
 
 

 
Der Deutsche Presserat ist die Freiwillige Selbstkontrolle der Presse in Deutschland. Er wird 
getragen vom Bundesverband Digitalpublisher und Zeitungsverleger (BDZV), vom Deutschen 
Journalisten-Verband (DJV), von der Deutschen Journalistinnen- und Journalisten-Union (dju) in 
ver.di und vom Medienverband der freien Presse (MVFP). Anhand der Beschwerden von Leserinnen 
und Lesern überprüft er die Einhaltung der berufsethischen Regeln für den Journalismus, die im 
Pressekodex festgehalten sind. Er setzt sich ein für die Pressefreiheit und den freien Zugang zu 
Informationen und gibt den bundeseinheitlichen Presseausweis heraus. 
 
Werden Sie zum 1. Juli 2026 Teil unseres Teams als  
 

Referent/in (w/m/d) für Beschwerdearbeit 
 

beim Deutschen Presserat, unbefristet, in Vollzeit oder Teilzeit (mind. 30 Stunden/Woche).  
 
Ihre Aufgaben: 
•  Selbständige Bearbeitung von Beschwerden über Beiträge in Zeitungen, Zeitschriften und 

Onlinemedien der Presse: Analyse anhand des Pressekodex, Kommunikation mit 
Verfahrensbeteiligten, Erstellen von Entscheidungsvorlagen 

• Pflege der Datenbank mit der Spruchpraxis der Beschwerdeausschüsse 
• Weiterentwicklung des Beschwerdeverfahrens, u. a. durch Integration von KI 
 
Ihr Profil: 
• Sie sind Journalist/in (w/m/d) mit Volontariat und Redaktionserfahrung. 
• Sie interessieren sich für Medienethik und haben Freude an der Arbeit mit ehrenamtlichen 

Gremien. 
• Sie besitzen ausgeprägte sprachliche und analytische Fähigkeiten und eine strukturierte, 

eigenverantwortliche und kollegiale Arbeitsweise. 
• Sie haben Erfahrung mit redaktionellen KI-Tools und Advanced Prompting. 
 
Ihre Vorteile: 
• Sicherer Arbeitsplatz und sinnstiftende Tätigkeit: Der Deutsche Presserat ist eine renommierte 

Institution und ein zuverlässiger Arbeitgeber, der für Pressefreiheit und Selbstregulierung steht. 
• Teamwork: Offene, kollegiale Zusammenarbeit in einem engagierten Team mit wertschätzender 

Kommunikation. 
• Faire Vergütung: Vergütung in Anlehnung an den Tarifvertrag für Zeitschriftenredakteure, zwei 

Jahressonderleistungen, vermögenswirksame Leistungen, betriebliche Altersvorsorge und 30 
Tage Jahresurlaub (Vollzeit). 

• Eigenverantwortung: Vertrauensvolles Arbeitsumfeld mit Raum für selbständiges Arbeiten und 
persönliche Stärken. 

 
Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung per E-Mail bis 22.04.2026 an 
info@presserat.de. 


	Referent/in (w/m/d) für Beschwerdearbeit

